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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ТАУ-С»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Цех по производству краски

01 07. Начальник цеха
Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 

время контроля за проведением ре­
монтных работ

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

02 07. Заместитель начальника 
цеха

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время контроля за проведением ре­

монтных работ

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

03 07. Мастер по ремонту техно­
логического оборудования

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время контроля за проведением ре­

монтных работ

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

04 07. Слесарь-ремонтник тех­
нологического оборудования

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время контроля за проведением ре­

монтных работ

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

05 07. Бригадир линии по произ­
водству термопластика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время отбора проб

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

06 07. Аппаратчик дозирования
3 разряда

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время отбора проб

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

07 07А(07 07-2А; 07 07-ЗА). Ап­
паратчик составления эмалей 4 
разряда

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время отбора проб

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

08 07А(08 07-2А; 08 07-ЗА). Ап- Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во Снижение уровня воздействия



(
паратчик составления эмалей 5 
разряда

время отбора проб химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

09 07А(09 07-2А; 09 07-ЗА; 09 
07-4А; 09 07-5А). Укладчик- 
упаковщик

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

10 07А( 10 07-2А; 10 07-ЗА). Во­
дитель погрузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами

Лаборатория

11 08. Инженер-лаборант Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время отбора проб

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Склад сырья и готовой лако­
красочной продукции

01 09. Заведующий складом Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

03 09. Укладчик-упаковщик Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

04 09. Укладчик-упаковщик Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Цех по производству дорожно­
разметочной техники

04 10. Электрогазосварщик 4 
разряда

Установить местный отсос при выпол­
нении работ вне сварочного поста

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
Применение средств звукопоглощения Снижение уровня шума
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
05 10. Маляр по оборудованию Применение средств звукопоглощения Снижение уровня шума

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Служба главного энергетика
01 11. Главный энергетик Применение средств звукопоглощения Снижение уровня шума

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время контроля за проведением ре-

Снижение уровня воздействия 
химического фактора



(
монтных работ

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Отдел снабжения

01 12. Начальник отдела снаб­
жения

Рассмотреть вопрос выдачи СИЗОД во 
время контроля за проведением ре­

монтных работ

Снижение уровня воздействия 
химического фактора

Применение средств звукопоглощения Снижение уровня шума
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

Дата составления: 28.02.2025

Председатель комиссии по проведению спе
______ Директор по производству

(должность) ОДП ИС ь)

#ънои уценки условий труда
Радченко Андрей Дмитриевич

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Константинов Родион Алексан- 

дровичНачальник цеха
(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Иванова Ольга Александровна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Специалист по кадрам
(должность)

СПодситкина Лариса Викторовна
(подпись) С/ , (фамилия, имя, отчество (при наличии)

Аппаратчик составления эмалей
__________ 4 разряда__________  

(должность)
Петров Никита Викторович

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

/Лоз 2ог 5
(дата)

Л S'
(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей
3641

(№ в реестре экспертов) (подпись)

оценку условий труда: 
Знайко Павел Григорьевич 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

28.02.2025
(дата)


